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Prénom Nom CAF
Mercredi 16 septembre 2026

Matin Après-midi

HELLER Tiffany CAF 67

DURANTON DELPHINE CAF
03

POUPON Marjolaine

CABUT Emilie CAF 75

MELNYCIENKO Frédéric CAF
56

NOEL Hélène CAF 19

DIONISI Thomas CAF 65

RICHY Christel CAF 15

FOSSET Murielle CAF 92

GROUSSET JOCELYN CAF
34
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Prénom Nom CAF
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Matin Après-midi

MOIGNARD KARINE CAF 60

AUDEMARD Christel CAF 26

SIMONET Anais CAF 72

DENOUETTE Armelle CAF 76

GODEL Charline CAF 88

DEGAUGUE Sylvie CAF 88

ROZZI Tatiana CAF 57

LACROIX ANAIS CAF 58

LAUNAY caroll CAF 27

ABOUDOU Dominique CAF
94

Formateurs
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Formateur Institutionnel

Intervenants

Benoît de BAUFFREMONT

Jean-Baptiste PUJO

L'émargement fait foi de la bonne prise en compte du livret d'accueil et du réglement intérieur.


